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Our Profile 青山財産ネットワークスの全体像

成長の軌跡 事業内容

　当社グループは、個人資産家や企業オーナ
ーを対৅にした財産コンサルティング会社です。
1991年にધҪ総߹研ڀ所のグループ会社とし
てスタートし、当ॳは不動産事業を中心にల開。
200�年のリーϚンショックを契機に不動産స
売ビジネス中心の୹期的な利益構଄から、お

　事業の中֩である総߹財産コンサルティン
グは、お客様ファϛリー及び事業のӬ続化のた
め、࠷適な財産構成を実現するためのコンサ
ルティングサービスです。個人資産家（土地持
ち資産家、金融資産家）、及び企業オーナーを
対৅にした財産のঝ継・運用・管理、事業ঝ継
のコンサルティングをϫンストップで提ڙしてい
ます。
　当社グループでは、在੶する150名以上のࠃ
家資格保有者を中心とした専門家の視点と長
年ੵみ重Ͷてきたಠ自の分析手法で、お客様
にとって「全体࠷適」となる計画と実行をご支援
しております。

客様に対して長期的かつ「全体࠷適」な視点で
の財産コンサルティングの提ڙをメインにਾえ
て事業を拡大してまいりました。当社グループ
における収益は財産コンサルティングと不動産
取Ҿに大別されますが、利益の源ઘは財産コン
サルティングによる収益です。

　当社グループは、ファϛリーと事業のӬ続化
のための総߹財産コンサルティングを通じて、
お客様の幸せに貢献し、これからも「財産のこ
となら੨ࢁ財産ネットϫークス」とご支持いた
ͩける೔本一の総߹財産コンサルティングファ
ームへと持続的に成長してまいります。
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人資産Ո向͚ݸ
財産コンサルティング
成長ظ

経営౷߹にΑる、
業Φーナー向͚事業ঝ継ا
コンサルティングྖҬの拡大

連ܞの拡大とテクϊロジー෢૷にΑる
৽たなステージへ総߹財産コンサルティング会社としͯ の成長ظ
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⚫100年財産コンサルティング

⚫青山財産ネットワークスの強み
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市場環境と強み
　2015年1݄に૬続੫法が改正され、૬続੫
の基ૅ߇আがॖ減、࠷高੫率は55%へҾき上
͛られました。これにより課੫対৅者数がٸ増
し、課੫対৅のׂ߹が大෯に増加いたしました。
その݁果、当社グループのお客様となる個人
資産家からのご૬ஊが増えております。
　事業ঝ継についても、少子高ྸ化によってຫ
性的な後継者不଍が続いております。2020年

には全ࠃの社長のฏۉ年ྸが60歳を௒えると
ともに、後継者不在率は50％લ後で推Ҡしてお
ります。
　財産のঝ継・運用・管理、事業のঝ継に対す
るお客様のニーズはさらに拡大していくと見ࠐ
んでおります。当社グループの強みを活かし、こ
うした課題解決に継続的に取り組Ήことで、ক
དྷにわたりお客様に伴૸し続けてまいります。

ビジネスモデルと100年財産コンサルティング

　当社グループのビジネスモデルは、お客様
の幸せに貢献することで৴པ関܎を構築し、長
期的な関܎のもとで継続的な財産コンサルティ
ングの収益を得るモデルです。
　コンサルティングのྲྀれは、お客様へのώア
リングや資料収ूをもとに、ಠ自の分析πール

ティングを提ڙしております。
　財産・事業のコンサルティングにおいて、当
社グループでは当世代ͩけでなく、࣍世代、
々世代にわたって財産を守っていく「100年࣍
財産コンサルティング」を͛ܝています。「全体
を܎適」の視点のもと、お客様と長期的な関࠷

築き、ԁ׈なঝ継や運用方法を提案することで、
財産のঝ継・運用・管理、事業ঝ継に関する課
題の解決に継続的に取り組みます。それにより
お客様の資産規模がҡ持・拡大され、ファϛリ
ーや事業がӬ続化することで、当社グループが
҆定的に収益を得る基盤となります。

や専門家による現状分析、課題の抽出、プラン
ニング・提案、実行、検 ・ূ見௚しというサイク
ルを܁りฦすことで、お客様を長期的にサポー
トしてまいります。当社グループಠ自の「A3T

（アート）システム」を活用することで、現状分析
からプランニング、提案まで࣭の高いコンサル
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